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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 242-2022-R
Lambayeque, 31 de marzo del 2022

VISTA:

La Resolucion N° 001-2022-CU, de fecha 07 de enero del 2022, mediante la cual se ratifica la
Resolucion N° 146-2021-R, de fecha 31 de diciembre del 2021, que designa al Dr. Freddy Widmar
Hernandez Rengifo como Secretario General (e) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, en el
Régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, como CAS DE CONFIANZA, del 01 de enero del 2022 al
31 de marzo del 2022.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Pert sefiala que cada universidad es autonoma
en su régimen normativo, de gobierno académico, administrativo y econdémico; y que las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y las leyes.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 9° del Estatuto de la
universidad sefialan que el Estado reconoce la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las
universidades y se ejerce de conformidad con la Constitucion, la ley universitaria y las demas normas
aplicables.

Que, el numeral 8.4° del articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el numeral 9.4° del
articulo 9° del Estatuto de la Universidad, establecen que, la autonomia universitaria, en su régimen
administrativo, Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas
y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucion
universitaria, incluyendo la organizacién y administracién del escalafén de su personal docente y
administrativo.

Que, el numeral 62.2° del articulo 62° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el numeral 24.2° del
articulo 24° del Estatuto de la Universidad, establecen que son atribuciones del Rector dirigir la actividad
académica de la Universidad y su gestion administrativa, econémica y financiera.

-

Que, el articulo 132° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 224° del Estatuto de la
Universidad establecen que, el personal no docente presta sus servicios de acuerdo a los fines de la
universidad. Le corresponde los derechos propios del régimen laboral publico o privado segan labore en la
universidad publica o privada. La gestion de la Universidad se realiza por servidores publicos no docentes
de los regimenes laborales vigentes.

Que, el articulo 73° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y el articulo 168° del Estatuto de la
Universidad, establecen que la Universidad tiene un Secretario General, es fedatario y con su firma certifica
los documentos oficiales de la universidad.

Que, el articulo 167° del Estatuto de la Universidad y el articulo 80° del Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) de la Universidad, establecen que, la Secretaria General es el 6rgano de
apoyo responsable de conducir los procesos de tramite y archivo documentario, aplicando los principios de
simplicidad, transparencia y celeridad, proporcionando informacién de su competencia al usuario y a los
organos de la Universidad que lo requieran, asimismo de grados y titulos de la Universidad y de
autenticacién de la documentacién institucional. En ese sentido, el articulo 61° del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) de la Universidad establece expresamente las funciones de la Secretaria

General.
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Que, el articulo 169° del Estatuto de la Universidad, establece que la Secretaria General es un
érgano dependiente del Rectorado y esta a cargo de un personal no docente, quien deberd ser un
profesional titulado con experiencia no menor de cinco (5) afios en gestion publica. Es designado por el
Consejo Universitario a propuesta del Rector.

Que, la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, establece en el numeral 2) de su articulo 4°
que el empleado publico de confianza es el que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto
al de funcionario publico, que se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y que
en ningln caso serd mayor al 5% de los servidores publicos existentes.

Que, el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) - Decreto Legislativo N° 1057,
establece una relacién privatista del Estado, de caracter temporal y excepcional, con las condiciones
definidas en el propio contrato que para tal efecto se suscriba.

Que, la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que establece la
eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales,
establece que, el personal establecido en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3) del articulo 4° de
la Ley 28175, Ley Marco del Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto
Legislativo 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8° de dicho decreto legislativo. Este
personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza organica contenida en el Cuadro de Asignacién
de Personal - CAP de la entidad.

Que, mediante Resolucion N° 146-2021-R, de fecha 31 de diciembre del 2021, se designé al Dr.
Freddy Widmar Hernandez Rengifo como Secretario General (e) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo, en el Régimen laboral del Decreto Legislativo N® 1057, como CAS DE CONFIANZA, del 01 de enero
del 2022 al 31 de marzo del 2022,

Que, mediante Resoluciéon N° 001-2022-CU, de fecha 07 de enero del 2022, se ratificé la
Resolucion N° 146-2021-R, de fecha 31 de diciembre del 2021, que designa al Dr. Freddy Widmar
Hernandez Rengifo como Secretario General (e) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, en el
Régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, como CAS DE CONFIANZA, del 01 de enero del 2022 al

31 de marzo del 2022,

Que, conforme es de verse, con fecha 31 de marzo del 2022, se ha producido el término del periodo
de encargatura del Dr. Freddy Widmar Hernandez Rengifo como Secretario General (e) de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo, por lo que corresponde dar por concluida su designacion en el citado cargo.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector, en el articulo 62.2 de la Ley Universitaria y
el articulo 24.2 del Estatuto de la Universidad,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida la designacion del Dr. Freddy Widmar Hernandez Rengifo como
Secretario General (e) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Articulo 2°.- Expresar el reconocimiento y agradecimiento por los servicios prestados al Dr.
Freddy Widmar Hernandez Rengifo, al haberse desempefiado en forma eficiente como Secretario General
(e) de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.
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Articulo 3°.- Disponer, que la Unidad de Recursos Humanos le reconozca los derechos laborales
que le corresponden al Dr. Freddy Widmar Hernandez Rengifo, de acuerdo a ley.

Articulo 4°.- Reincorporar, a pariir del 01 de abril de 2022, al Dr. Freddy Widmar Hernandez
Rengifo como profesor asociado de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo.

Articulo 5°.- Dar a conocer la presente resolucion al Vicerrector Académico, Vicerrectorado de
Investigacion, Direccién General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de
Recursos Humanos, Oficina General de Asesoria Juridica, Organo de Control Institucional, Oficina de
Gestion de Calidad, Facultad de Derecho y Ciencia Politica, interesado y demas instancias
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Dr. FREDDY WIDMAR HERNANDEZ RENGIFO
Secretario General (e)
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